Ecole de Barembach Ecole de Grandfontaine Ecole de Schirmeck

15 rue Principale 8 rue Principale 2, place de la gare

67130 BAREMBACH 67130 GRANDFONTAINE 67 130 SCHIRMECK

038847 1865 03 88 97 21 94 0388971776
ce.0671264k@ac-strasbourg.fr ce.0671274w@ac-strasbourg. fr ce.0672379x@ac-strasbourg.fr

PROCES-VERBAL de CONSEIL d’ECOLE
du jeudi 7 novembre 2024

PRESENTS :

Représentants des communes : M. REMY Philippe, Maire de Grandfontaine ; M. MEYER André, Maire de
Barembach ; M. BERTRAND Laurent, Maire de Schirmeck ; Mme GRISNAUX Monique, adjointe Schirmeck ;
Mme PACLET Virginie, adjointe Barembach ; Mme GROHENS Elodie, adjointe Grandfontaine.

Représentants des parents d'éleves : Mmes DE PAU Aurélie, BATT-SOERENSEN Chanez, RENAUD-GOUD
Noémie, ALVES TEIXEIRA Cindy, GONTARD Elodie, HEITZ Laetitia, SCHWOERER Mathilde ; Messieurs
HEITZ Benjamin, SCHAMBER Sébastien.

Enseignants : Mmes BIENAIME Anne-Sophie, CHAMBORD Dorine, DOUDOUX Anne-Laure, STEINER
Virginie, MANTZ Céline, KASTLER Claire, LITT Céline, SCHARSCH Hélene, MEYER Valérie ; Messieurs KAAS
Emmanuel, FRANCOIS Emmanuel, HETZMANN Jonathan, CHAPOT Pierre.

Directrice et présidente du Conseil d’Ecole : Mme KELLER Isabelle

ABSENTS EXCUSES :

Inspection de ’Education Nationale : Mme LIENHARD-SCHNEBELEN Marion

Représentants des parents d'éléves : Mmes LOCOGE Marie-Gwenaél, LAURAIN Barbara, NEMETT Célia,
SAUERBECK Magali et CRIVELLARO Louise ; M. KAUFFER Patrick et M.BANDE Grégory

Enseignants : Mme CHARLIER Marie-Sarah, M. SPERANDIO Lionnel et M.BERGER Fabrice
Représentante du RASED : Mmes GRANDGEORGE Céline et MENEGHETT] Livia

Directrice périscolaire : Mme JEUNESSE Anais

La séance est ouverte a 18h05

Tour de table — présentation des personnes présentes.
Mme MEYER accepte d’étre secrétaire de séance.
Rappel de l'ordre du jour.

1. Approbation du PV du conseil d’école du 13 juin 2024
- PV approuvé a I'unanimité.

2. Accueil et installation du nouveau conseil, bilan des élections
Les conseils des trois écoles du RPI décident d'un commun accord de siéger en un conseil unique.
Les deux autres conseils d’école se tiendront :

- Jeudi 13 mars 2025 a 18h00 a Grandfontaine

- Jeudi 12 juin 2025 a 18h00 a Schirmeck

Fonctionnement et réle du conseil d’école : le Conseil d’école est compose du directeur d’école (président),
du Maire ou de son représentant, d'un conseiller municipal, des maitres en fonction dans l'école, des
représentants des parents d’éléves (nombre égal a celui du nombre de classes). L’inspecteur de I'Education
Nationale assiste de droit aux réunions. Le conseil d’école est constitué pour une année et siége valablement
jusqu’a lintervention du renouvellement de ses membres. Il se réunit au moins une fois par trimestre, sur un
ordre du jour adressé au moins huit jours avant la date des réunions aux membres du conseil. Il peut également
étre réuni a la demande du directeur d’école, du Maire ou de la moitié de ses membres.

Le Conseil d'école vote le réglement intérieur de 'école, établit le projet d’organisation pedagogique de la
semaine scolaire, donne tous avis et présente toutes suggestions sur le fonctionnement de 'école et sur toutes
les questions intéressant la vie de I'école, adopte le projet d’école, est consulté par le Maire sur ['utilisation des
locaux scolaires en dehors des heures d’ouverture de I'école.

A lissue de chaque séance de conseil d’école, un procés-verbal de la réunion est dressé par son président et
conservé a l'école. Un exemplaire est transmis a llnspecteur de I'Education Nationale chargé de la
circonscription et aux Maires. Un exemplaire est affiché en un lieu accessible aux parents d’éleves.



Résultats des élections des représentants des parents d’éléves
Tous les votes ont eu lieu par correspondance.

Dans chaque école, une seule liste de candidats s’est présentée.
Les résultats sont les suivants :

~ Ecole de Schirmeck

Nombre d’'électeurs inscrits : 254 Nombre de votants : 163

Le taux de participation est de 64,17 %.

Le 11 octobre 2024 ont été élus représentants des parents d’éléves de I'école de Schirmeck : RENAUD-
GOUD Noémie, NEMETT Célia, GONTARD Elodie, SAUERBECK Magali, SCHWOERER Mathilde, DE PAU
Aurélie, HEITZ Laetitia, HEITZ Benjamin et LAURAIN Barbara sont titulaires.

Aucun suppléant sur cette liste.

- Ecole de Grandfontaine

Nombre d’électeurs inscrits : 33 Nombre de votants : 23

Le taux de participation est de 69,70 %.

Les représentants des parents d’'éléves de 'école de Grandfontaine sont BATT-SOERENSEN Chanez
(titulaire) et BANDE Grégory (suppléant).

- Ecole de Barembach

Nombre d'électeurs inscrits : 79 Nombre de votants : 47

Le taux de participation est de 59,49 %.

Les représentants des parents d'éléeves de I'école de Barembach sont KAUFFER Patrick, SCHAMBER
Sébastien, ALVES TEIXEIRA Cindy (titulaires) et CRIVELLARO Louise, LOCOGE Marie-Gwenaél
(suppléantes).

Les taux de participation sont en légere hausse dans les 3 écoles par rapport a 'année précédente.

Les suppléants peuvent assister aux conseils d’école mais n'ont pas de voix délibérative en cas de vote sauf en
'absence du titulaire qu’ils remplacent.

Les parents élus proposent de transmettre a 'ensemble des parents d’éléves des 3 écoles une adresse mail
pour pouvoir communiquer si besoin. Mme DE PAU traitera les messages qui seront adressés aux représentants
de parents élus.

3. Présentation du RPI : enseignants, classes, effectifs, cantine et périscolaire

> 12 classes dont 8 élémentaires et 4 maternelles + 1 dispositif ULIS a Schirmeck.
-> changements dans I'équipe enseignante :

- a Schirmeck : Mmes CHARLIER (lundi, mardi, jeudi) et STEINER (vendredi) se partagent la classe
de TPS/PS ;: Mme MANTZ occupe un plein temps en classe de MS ; Mme CHAMBORD a été
nommeée sur le poste de Mme KLEIN (partie en retraite) en classe de CP ; Mme LITT a pris la
succession de Mme LECLERC en classe de CE1 ; Mme BIENAIME remplace Mme DOUNOVETZ
en classe de CP ; M. CHAPOT (jeudi, vendredi) compléte M. BERGER (lundi, mardi) en classe
ULIS.

- aBarembach : M. HETZMANN remplacera Mme SCHARCH en classe de CE1/CE2 a partir du 25
novembre aprés avoir remplacé a la rentrée Mme CHARLIER en classe de TPS/PS a Schirmeck
jusqu’aux vacances de la Toussaint.

Organisation des classes :

Cycle 1 - ~ ;
TPS/PS Mmes i Mme CHANMIBORD M, KAAS ;
CHARLIER et ~ (Schirmeck) (Schirmeck)
STEINER . f ~
(Schirmeck) % ; - , . ;
MS Mme MANTZ | Mmes DOUNOVETZ/ CM'I/CMZ M. FRANCOIS
(Schirmeck) ; BIENAIME - ‘ | ~(Barembach)
GS Mme DOUDOUX CE1 Mme LITT - CM1/CM2
(Schirmeck) » ~ _ . (Grandfontaine
PS/MS/GS | Mme MEYER ; 1Jj_ -—
(Barembach) | ; : .
VescleoRm Ll




"HETZMANN

(Barembach)

Mme GRANDGEORGE est enseignante au RASED sur le secteur Schirmeck, Barembach, Russ, Wisches et
Mme MENEGHETTI est la psychologue scolaire rattachée a toutes les écoles du haut de la vallée.

Le RASED est le réseau d’aides spécialisées aux enfants en difficulté. Les enfants signalés par les enseignants
peuvent étre pris en charge par 'enseignante du RASED et/ou la psychologue scolaire. Cette prise en charge
se fait uniqguement avec I'accord des parents.

Accompagnants des enfants en situation de handicap :
8 AESH (Mmes BANEAU, CHARLIER, DAGONNEAU, IBN ELKOUZ, FAGNONE, SIMON, JACQUOT,
GRIGORIAN) travaillent actuellement dans le RPI :

- 5 AESH atemps plein + 1 AESH a mi-temps a I'école de Schirmeck

- 1 AESH a temps plein a Barembach

- 1 AESH a mi-temps a Grandfontaine

Nombre d’enfants en situation de handicap : 2 éléves bénéficient d'une AESHiI (=individuelle) et 12 éleves
bénéficient d'une AESMm (=mutualisée). Les 13 éléves inscrits dans le dispositif ULIS benéficient d’'une
AESHco (=collective).

Un contrat a été signé a I'école de Schirmeck pour un service civique : M. ELI Brandon prendra ses fonctions
a compter du mardi 12/11 et jusqu’a la fin de 'année scolaire dans les classes maternelles (TPS/PS + MS) a
'école de Schirmeck.

4 ATSEM sont employées par les communes de Schirmeck et Barembach : Mmes NOTAR, ELI et COLLING
sont en poste a temps plein & Schirmeck, Mme PRINTEMPS a temps plein a Barembach.

Effectifs par école et par classe :
ll'y a 233 inscrits qui se répartissent ainsi :

BAREMBACH GRANDFONTAINE SCHIRMECK
PS/MS/GS | 19 TPS/PS 22
MS 22
GS 26
CPC 15
CPD 14 + 1
ULIS
CE1 18 + 1
ULIS
CE2 17 + 4
ULIS
CE1/CE2 17 + 1 ULIS CM1 15 + 4
ULIS
CM1/CM2 17 CM1/CM2 18 + 2 ULIS
TOTAL | 54 TOTAL | 20 TOTAL | 159

Depuis la rentrée, 8 éléves ont été radiés du registre des inscrits et aucune nouvelle inscription n'est en cours
ou prévue a I'heure actuelle.

Les effectifs sont en forte baisse par rapport a I'année précédente (254 inscrits en 2023/2024) et sont en-
dessous du seuil minimum pour 12 classes dans un RPI concentré sur 3 communes.

La situation impose une vigilance concernant une éventuelle fermeture de classe en tenant compte des départs
prévisibles des CM2 orientés en 6°: 13 CM2 a Grandfontaine + 11 CM2 a Barembach = 24 éléves quittant
I'école a la fin de 'année scolaire.

Effectif prévisionnel des enfants nés en 2022 a la rentrée 2025 : 6 éléves déja scolarisés en TPS + 8 a
Barembach + 3 a Grandfontaine + 11 a Schirmeck = 28 PS

Effectif prévisionnel des enfants nés en 2023 & la rentrée 2026 : 3 & Barembach, 3 a Grandfontaine et 21 a
Schirmeck = 27 PS




Les effectifs prévisionnels indiquent que la baisse ne va pas s’accroitre lors de ces 2 prochaines annees.

De facon générale, la diminution des éléves scolarisés dans le 1% degré se poursuit a la rentrée 2024 : baisse
de 1,4% en un an dans le Bas-Rhin et de 1,3% dans le Haut-Rhin. Cette tendance est nationale.

Le risque de fermeture est évoqué par les membres du conseil d’école : les parents craignent les effectifs plus
importants dans les classes ainsi que la démultiplication des doubles-niveaux, voire triples niveaux dans un
contexte social difficile dans les 3 écoles du RPI.
Il se pose la question du classement REP+ du RPI, ce qui permettrait peut-étre d’éviter une fermeture de classe
et la dotation de moyens supplémentaires ? La directrice va se renseigner auprés de 'lnspection concernant
une possible entrée du RPI en classement REP+.

Périscolaire :

Mme GRISNAUX indique que les travaux de la nouvelle salle de périscolaire sont finis et que c'est un ouvrage
de belle réussite. Les locaux sont lumineux et fonctionnels avec une bonne isolation phonique. 50 enfants y
mangent chaque midi et le personnel souligne les bienfaits de ces nouveaux locaux sur les éleves (moins
d’agitation, moins de bruit durant les repas). L'inauguration de cette salle est prévue le 6 décembre.

Orchestre a ’'école :

Remerciement a la Mairie de Schirmeck qui a voté le renouvellement de ce dispositif pour les 3 prochaines
années. Une nouvelle cohorte d’éléves a démarré le projet Orchestre, il s'agit des éléves de CE2 scolarisés a
Schirmeck avec Mme KASTLER. M. Gauthier MUTH en est le chef d’orchestre ainsi que le coordonnateur
pédagogique.

Une soirée officielle de remise des instruments a eu lieu le 14 octobre au soir en présence des parents, des
élus, des professeurs de musique et de quelques mécénes. Le 1% cours avait été dispensé aux éléves ce méme
jour. C'était un beau moment, les enfants attendaient leur instrument avec impatience.

Equipement des écoles :

= A Schirmeck, les salles occupées par la classe de MS ont bénéficié de travaux de peinture et une cabane
a été installée dans la cour pour pouvoir y entreposer les véhicules des éléves ; 5 postes informatiques
ont été remplacés pour 'usage des CM1 et la classe ULIS dispose de tablettes et d’un écran interactif.
Remerciement a la Mairie de Schirmeck et particulierement a Mme LATUNER dont l'investissement au
quotidien pour les écoles de Schirmeck est efficace et précieux.

» A Barembach, la classe de CM1/CM2 et le bureau/salle de réunion ont également bénéficié de travaux
de remise a neuf en peinture et électricité ; I'école s’est aussi vue doter d’une nouvelle alarme.
Remerciement a la Mairie de Barembach pour ces travaux engagés.

= A Grandfontaine, aucune demande particuliere n’avait été formulée par I'enseignant.

4. Reglement intérieur
Actuellement il y a 2 réglements intérieurs au sein du RPI : 1 pour les écoles de Schirmeck et Grandfontaine +
1 pour I'école de Barembach. Dans la mesure ol les réglements intérieurs sont rédigés sur la base du
Réglement Type Départemental, il est proposé d’harmoniser et d’unifier ces 2 réglements en un seul.
-> vote des membres du conseil d’école : cette proposition est approuvée a I'unanimité, a compter de la rentrée
2025/2026 un seul et méme réglement intérieur sera en vigueur au sein du RPI.

L’équipe enseignante souhaite apporter des points de précision au réglement intérieur :

» Dans la partie FREQUENTATION : « Prévenir et traiter 'absentéisme : un dossier individuel d’absence
est établi pour chaque éléve non assidu pour la durée de 'année scolaire. Sile non-respect de I'obligation
scolaire reléve d'un motif médical, le médecin scolaire est saisi. Si 'absentéisme persiste, le directeur
transmet le dossier aux autorités compétentes. Toute absence exceptionnelle doit faire I'objet d’'une
demande d’autorisation écrite de la part des représentants légaux. Les départs anticipés et les retours
tardifs hors périodes de vacances scolaires ne constituent pas des motifs |&gitimes d'absence ».

» Dans la partie VIE SCOLAIRE : « santé et collation : le golter de milieu de matinée est constitué
exclusivement de fruits ou légumes crus, cuits ou secs a I'école maternelle comme a l'école
élémentaire ».

Il est posé la question de maintenir une collation en milieu de matinée si les enfants ont pris un bon petit-
déjeuner. |l est difficile de savoir si tous les enfants ont le temps de prendre un petit-dejeuner ni de quoi il se
compose, c’est pourquoi I'équipe enseignante ne souhaite pas supprimer totalement la collation.

» Dans la partie VIE SCOLAIRE, ajouter un point qui concerne le transport scolaire : « Linstitution scolaire
n'a pas de compétence en matiére de surveillance dans les transports réguliers d'éléeves par car de



ramassage. La municipalité est responsable de la sécurité sur la voie publique et en particulier de
Paménagement des aires de stationnement des cars scolaires. Par conséquent, les enseignants et les
directeurs n’assurent pas la surveillance de la montée et de la descente des cars ainsi que de l'attente
devant les écoles ».

- ces 3 points font 'objet d'un vote et sont adoptés a I'unanimité.

5. Stage de réussite et CLAS

= Les stages de réussite = stages proposés sur 4 matinées durant les vacances aux éleves (CP au CM2)
qui rencontrent des difficultés dans leurs apprentissages. L'objectif est de consolider les acquis
fondamentaux en francais et en mathématiques ou de combler des lacunes en travaillant en petits
effectifs. Ces stages sont accessibles aux éléves sur la base du volontariat et seulement avec I'accord
des parents. |ls sont proposés a différentes périodes de I'année : 1°® semaine des vacances de la
Toussaint, d’hiver et de printemps ainsi qu’au début et a la fin des vacances d’été.
Madame I'Inspectrice a ouvert un stage de réussite a I'école de Schirmeck pour 'ensemble des éleves
du RPI. Un 1¢ stage de réussite a été organisé durant les vacances de la Toussaint : 7 éléves du cycle
2 + 5 éléves du cycle 3 ont pu bénéficier de ce stage.
Ce stage s’est révélé positif, les enseignants ont senti les éléves plus a l'aise et plus en confiance a leur
retour en classe.

s CLAS = Contrat Local d’Accompagnement Scolaire. C'est un accompagnement a la scolarité qui
favorise I'épanouissement et la réussite de I'enfant dans sa scolarité. Ce dispositif est gratuit pour les
familles, financé par la CAF. Fonctionnement du CLAS du mardi 12 novembre 2024 (16h30 a 18h30 a
I'école de Schirmeck hors vacances scolaires) au mardi 24 juin 2025. Un temps sera imparti a I'aide aux
devoirs + un temps pour fabriquer, créer (cuisine, bricolage etc...) Un questionnaire a été distribué aux
familles avant les congés de la Toussaint pour connaitre les familles intéressées par ce dispositif : 12
places sont attribuées aux éléves du RPI et selon le nombre de retours positifs, le conseil de maitres
statuera. Un dossier d’inscription sera transmis aux familles retenues. Les 12 enfants inscrits le seront
pour la totalité de I'année, aucun changement n’interviendra dans les effectifs de ces groupes.

6. Sécurité : exercices incendie et PPMS
= Exercices incendie : les exercices d’évacuation incendie ont eu lieu aux dates suivantes :

= 17/09/24 : école maternelle centre a Schirmeck

»  19/09/24 : école primaire Barembach

= 23/09/24 : école élémentaire gare Schirmeck

= 26/09/24 : école élémentaire Grandfontaine
- dans les 3 écoles, les exercices se sont déroulés dans le calme, les éléves se sont regroupés aux points de
rassemblement prévus pour chacune des écoles.
-> a Barembach : une demande est faite pour la mise a disposition d’'un mégaphone/classe afin que chaque
enseignant puisse déclencher de maniere autonome le signal.

= Exercices PPMS (plan particulier de mise en sécurité) : les exercices ont été réalisés dans le cadre du
PPMS attentat/intrusion et ont consisté au confinement des éleves dans les différents lieux identifiés par
le PPMS. lls se sont déroulés aux dates suivantes :
= 04/10/24 : école primaire Schirmeck
= (07/10/24 : école primaire Grandfontaine
» 10/10/24 : école primaire Barembach
> a Schirmeck, il a été demandé s'il est possible d’enregistrer 2 messages distincts selon I'émetteur du signal
+ g'il est possible d’enregistrer les numéros de portable de chaque membre du personnel enseignant afin que
I'alarme puisse étre déclenchée de maniére autonome par tous si besoin + §'il est possible d'installer un boitier
relais a la maternelle centre qui ne dispose pas de cette alarme.
> a Barembach : une nouvelle alarme a été installée mais elle n’a pas fonctionné en réseau. Seule la classe
qui a déclenché le signal a entendu le message d’'alarme. La Mairie va se renseigner sur le fonctionnement en
réseau de cette alarme.
- a Grandfontaine : une nouvelle étude du lieu de confinement sera faite début 2025 sous I'observation de
I'équipe intercommunale des policiers municipaux, Monsieur le Maire et la directrice.

7. Projet d’école et protocole pHARe
- Le projet d’école est toujours en vigueur, il sera renouvelé lorsque les écoles du RPI seront soumises
a une évaluation d’école. Le RPI n’est pas concerné cette année.
3 objectifs autour desquels s’articule le travail dans les classes :
= comprendre la langue pour progresser dans ses apprentissages : lecture, résolution de




problémes, vocabulaire et langage.

= se comprendre et comprendre I'autre : conseil en classe, travaux sur emotions et sentiments.

» comprendre et accepter les tAches scolaires : travail en histoire et EMC.
-> Cette année, 'ensemble des classes du RPI s'investit particulierement autour d’un travail sur
le vocabulaire. Des heures d’animation pédagogique ont été dédiées spécifiguement aux
enseignants de 'équipe pédagogique pour pouvoir se former a cette pédagogie.

- Protocole pHARe : c’est un plan de prévention contre toute forme de harcélement. Des activités sont
pratiquées a I'école dans tous les niveaux de classe :

= dés la PS de maternelle : les enseighants animent des séances d’'empathie pour améliorer la
qualité des relations et favoriser les compétences indispensables au vivre ensemble, a I'estime
de soi, au respect de 'autre et & la réussite scolaire dans un climat serein

= dés le CP : les enseignants animent des séances spécifiques autour du harcelement, du
cyberharcélement et des risques liés a ces phénomenes dans le cadre de 10h d’apprentissage
annuelles.

» participation des écoles a un temps fort : & Schirmeck et Barembach, toutes les classes ont
participé a la journée Non au harcélement qui s'est déroulée le 7 novembre. A Grandfontaine,
les éléves participeront au Safer Day Internet qui aura lieu le 11 février 2025.

Du CE2 au CM2 les éléves sont invités a remplir une grille d’autoévaluation en classe entre le 7 et
le 15 novembre. L'objectif est de faire réfléchir les éléves a la perception gu'ils ont du climat
scolaire dans leur classe et dans I'école et d’aider les enseignants a prendre connaissance du
ressenti de leurs éléves sur la problématique du climat scolaire. Une plaquette d'information sera
transmise aux parents lors de ces séances de sensibilisation dans les classes. Une sensibilisation
au cyberharcélement pourrait étre organisée en lien avec la gendarmerie de Schirmeck.

8. Projets pédagogiques des classes

- Toutes les classes du RPI (CP au CM2) sont inscrites & des cycles natation qui se dérouleront a La
Broque. Les dates des différents cycles ont été transmises aux parents par mail en debut d’année
scolaire. Remerciement aux parents qui s’engagent dans 'accompagnement et 'encadrement de cet
apprentissage. L'enseignement de la natation est obligatoire et sa pratique ne peut en étre dispensee
gue sous certificat médical.

- Les classes de GS a Schirmeck et PS/MS/GS a Barembach ont effectué une sortie au Musee Oberlin
au mois d’octobre. Des ateliers y étaient organises.

- Ces 2 méme classes sont inscrites au dispositif « Maternelle et cinéma » : la 1% séance aura lieu le 12
novembre au cinéma Le Royal a Rothau.

- Toutes les classes de I'école de Schirmeck fréquentent de maniére réguliére la médiathéque de
Schirmeck.

- Toutes les classes du RPI ont fait une rentrée en musique le 1°" vendredi qui a suivi la rentrée.

- Toutes les classes de Schirmeck de la TPS au CM2 vont bénéficier d’'un spectacle de Noél qui aura
lieu le 6 décembre. Remerciement au personnel de la médiathéque pour I'organisation de ces
spectacles et a la Mairie pour la prise en charge du co(t et la distribution de Manele qui aura lieu le
meme jour.

- Remerciement a la Mairie de Barembach pour la prise en charge du co(t et la distribution de Manele
qui aura lieu le 6/12. Des livres pour Noél seront également offerts pour tous les enfants de I'école.

- Les 3 classes de maternelle & Schirmeck ont confectionné un gouter d’automne.

- Laclasse de CP de Mme Dounovetz a effectué une sortie en forét et est allée voir I'exposition des
doudous a la maternelle centre.

- Cette méme classe a réalisé tout un travail autour des 5 sens a I'occasion de la semaine du go(t.

- La classe ULIS travaille autour d’un projet d’écriture en collaboration avec la classe de CE2.

- Laclasse de CE2 a démarré le projet Orchestre a I'école a la mi-octobre.

- Lors de la semaine du go(lt les éléves de cette méme classe ont dégusté des produits originaires
d’Asie en lien avec un projet de classe autour de cette thématique.

- Les classes de CE2 et CM1 & Schirmeck sont inscrites au dispositif « Ecole et cinéma » avec une 1°
séance prévue le 14 novembre.

- Ces 2 mémes classes ont un projet de classe de découverte au mois d’avril a Corcieux

- Laclasse de CM1/CM2 a Grandfontaine a un projet de classe de découverte au mois de mai a
Gérardmer.

- Laclasse de CM1 de Schirmeck a effectué un projet vélo au courant du mois de septembre, projet qui
sera réactivé au mois de mai 2025 en présence de la brigade motorisée de Molsheim.

- Les classes de CE1/CE2 et CM1/CM2 a Barembach ont effectué une sortie au chateau d’Andlau au
mois d”octobre.




- La classe de CE1/CE2 de Barembach va démarrer un projet autour de la thématique du pain.
- La classe de PS/MS/GS a Barembach effectue tous les jeudis matins une sortie autour de I'école pour
découvrir les alentours.

9. Bilan financier des coopératives scolaires
- Ecole de Grandfontaine (coopérative scolaire 237) :
Le solde en banque en date du conseil d’école est de 1591 €.

- Ecole de Barembach (USEP) :
Le solde en bangue en date du conseil d’école est de 1800 €.

- Ecole de Schirmeck (coopérative scolaire 508) :
Le solde en banque en date du conseil d'école est de 4762,48 €.

Remerciement aux mandataires pour la tenue des comptes.

10. Association « Les Ecoliers »
Mme RENAUD-GOUD est la présidente de I'association « Les Ecoliers ». Elle revient sur 'AG qui s’est tenue
fin septembre : AG conviviale avec du monde (café-parents). Le nombre de membres a augmenté cette année
et I'association compte aujourd’hui un bureau de 10 personnes, ce qui a permis la mise en place d’une aide-
trésoriére en plus.
Une soirée jeu s’est déroulée a la médiathéque au mois d'octobre avec la contribution de I'APE, bonne
ambiance. Divers projets auront lieu durant I'année scolaire : bourse aux vétements, regroupement d'achats de
fournitures scolaires, stand au marché de Noé&l a Schimeck... Afin de pouvoir proposer aux parents I'achat
groupé de fournitures scolaires, il serait souhaitable que les listes de matériel parviennent fin mai/début juin aux
parents.
Remerciements de I'équipe enseignante a I'association des parents d’éleves.

Lors du 3¢ et dernier conseil d’école de I'année scolaire, un verre de I'amitié sera partagé entre les membres du
conseil d’école.

Le PV du conseil d’école sera transmis aux parents par mail.
Fin du conseil : 19h55

La directrice : La secrétaire :

Isabelle KELLER Valerie MEYER




